ROMANIA
JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DEVESELU

Str. Aurel Vigicu nr. 6, CIF 4491350cod postal 237130, tel. 0249510560, fax. 02495105
mail:primariadeveselu@yahoo.com

HOTARAREA nr.32 din 03.12.2024
cu privire la aprobarea Programului de masuri pentru prevenirea si combaterea

marginalizarii sociale la nivelul comunei Deveselu, in anul 2025

Aviand in vedere:

- referatul de aprobare nr.9723/28.11.2024 al primarului comunei Deveselu;
- raportul de specialitate nr.9724/28.11 2024 al compartimentului de asistenta sociala si autoritate
tutelara;
- prevederile art.4 alin.(2),art.24-26 si art.27 alin.(2) din Legea nr.116/2002 privind prevenirea si
combaterea marginalizarii sociale, cu modificari si completari ulterioare;
- prevederile art.58 si art.60 din anexa la HG nr. 1149/2002 ,cu modificari si completari
ulterioare, pentru arobarea Normelor metdologice de alicare a prevederilor Legii nr.116/2002
privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificari si completari ulterioare;
- prevederile art. 129 alin.(2)lit.d), alin.(7) lit.a),b),c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
- avizul comisiei pentru activitati economico-financiare, agricultura, protectia mediului si turism;
- avizul comisiei pentru amenajare teritoriu si urbanism, juridica si de disciplina, munca si
protectie sociala.
- avizul comisiei pentru activitati social-culturale, culte, invatamant, sanatate si familie, protectie
copii, tineret si sport.

In temeiul art. 139 alin. (1),art.196 alin.(1) lit.a) si art.197 alin.(1) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DEVESELU
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Programul de masuri pentru prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale la nivelul comunei Deveselu, in anul 2025,conform anexei, parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica primarului comunei Deveselu, secretarului general
al comunei,compartimentului asistenta sociala si Instiutiei Prefectului Olt.

Contrasemneaza pentru legalitate,

Secretar gene elu
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PROCEDUR! OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARI HOTARARII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI DEVESELU NR. 32/2024

-y OPERATIUNI EFECTUATE Bato Sen::sé;::aieig(:?EE
ort. 5 Zz/IL/AN cfan ;

0 1 2

1 Adoptarea hotarariit) 03.12.2024

2 Comunicarea catre primarul comunei?) 03.12.2024

3 Comunicarea catre prefectul judetului®) 03.12.2024

4 Aducerea la cunostintd publicd*®) 03.12.2024

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual*®) 03.12.2024

6 Hotdrédrea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice”), dupd caz 03.12.2024

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
D art, 139 alin. (1), /n exercitarea atribuiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotéirdri, cu majoritate absolutd sau simpla, dupd
caz.”;
# art. 197 alin. (2): ,, Hotdrdrile consiliului local se comunicd primarului.”;
? art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunici hotirarile consiliului local al comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucrdtoare de la data adoptirii...;
9 art. 197 alin. (4): Hotardrile ... se aduc la cunostinfa publica si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei,;
¥ art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea hotdrdrilor ... cu caracter individual cdtre persoanele cirora li se adreseazi se Jace in
cel mult 3 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;
% art. 198 alin. (1): ,, Hotdrdrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publicd.”;
™ art. 199 alin. (2): ,, Hotdrdrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicirii citre persoanele
cdrora li se adreseazd. ”

Hotérfrea a fost adoptati cu un numir de 13 din 13 consilieri in functie/prezenti 13 Voturi pentru: 13;
Voturi impotrivi -- ; Abtineri --;



Anexa la HCL nr. 32 /03.12.2024

PROGRAMUL DE MASURI PENTRU
PREVENIREA SI COMBATEREA MARGINALIZARII SOCIALE
LA NIVELUL COMUNEI DEVESELU IN ANUL 2025

1.Generalitati

Autoritatile publice ale administratiei locale intervin pentru prevenirea,limitarea sau
inlaturarea efectelor temporare sau permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea
sau excluziunea sociala a persoanei,familiei, grupurilor ori comunitatilor, reprezentand factorul
activ in procesul de asistare a tuturor persoanelor aflate in dificultate, prin:

-respectarea demnitatii umane-fiecarei persoane ii este garantata dezvoltarea libera si deplina a
personalitatii;

-universalitatea-garanteaza dreptul fiecarei persoane la asistenta sociala, in conditii prevazute

de lege;

-solidaritatea sociala-care asigura participarea comunitatii la mentinerea si intarivea coeziunii

sociale;

-parteneriatul, prin care se asigura cooperarea intre institutiile publice si societatea civila in
scopul organizarii si dezvoltarii serviciilor sociale.

2 .Stabilirea masurilor si actiunilor

Obiectivul vizat

Masura de prevenire si combatere a marginalizarii
sociale

Persoane responsabile

Protectia sociala a
familiei afiate in
categoria
vulnerabile sifsau
defavorizate

Asigurarea accesului la beneficiile sociale prevazute de
lege-ajutorul social,alocatia de sustinere a familiei,alocatia
de stat.

Acordarea deajutoare financiare de urgenta in baza
metodologiei de acordare.

Acordarea de pachete alimentare cu ocazia Sarbatorilor
Pascale si de Craciun.

Distribuirea de alimente prin programe guvernamentale.

Acordarea tichetelor sociale pentru gradinita.

Inspectorul din cadrul SPAS
Deveselu si alte persoane
desemnate

Ameliorarea
conditiilor de viata
si locuire

Acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei in perioada
sezonului rece

Inspectorul din cadrul SPAS
Deveselu

Asigurarea
accesului Ia
asistenta de

Monitorizarea modului in care se asigura asistenta de
sanatate

Identificarea persoanelor neinscrise pe listele medicilor de

Asistentii medicali
comunitari si inspectorul din
cadrul SPAS Deveselu

Derularea de activitati educative adresatecopiilor si
parintilor,in scopul motivarii fata de procesul educativ.

Colaborarea cu Scoala Gimnaziala
Deveselu, DGASPC,AJPIS,in combaterea cazuritor copiilor
aflati in situatie de risc de abandon scolar.

Monitorizarea modului de respectare a drepturilor copilului
ta educatie,

Organizarea cursurilor de alfabetizare.

Masa de pranz gratuita.

sanatate familie si sprijinirea accesului acestora la serviciile medicale

Indrumarea si sprijinul persoanelor aflate in situatii

medicale deosebite,catre serviciile medicale si

sociale,pentru includerea intr-un proces de protectie medico-

social.
Asigurarea Consilierea informationala a familiilor cu copii in intretinere | Directorul Scolii Gimnaziale
accesului la asupra drepturilor si obligatiilor ce le revin,privind accesul Deveselu si inspectorul din
educatie la educatie al copiilor. cadrul SPAS Deveselu







Organizarea si Ajutor la efectuarea temelor
participarea elevilor la pentru a doua zi si a celor
programul gradinitei cu | suplimentare.

program prelungit,unde | Facilitarea relatiilor
beneficiaza de interpersonale dintre copii.

Activitati recreative.

Activitati educative care
stimuleaza formarea si largirea
orizontului de cunoastere.,

Asigurarea
accesului la
servicii publice de
stricta necesitate

Scutirea la plata impozitelor pe cladiri pentru persoanele
incadrate in gradul de handicap grav sau
accentuat/invaliditate gradul 1 sau I1.

Facilitati la plata sau esalonari la plata impozitului pentru
locuinte proprietate personala.

Facilitati privind racordarea la sistemul centralizat de apa si
canalizare.

Sef serviciu
economic,investitii si
achizitii publice si
inspectorul din cadrul SPAS
Deveselu

Asigurarea
accesului la un
loc de munca

Indrumare catre AJOFM,in scopul consilierii de
specialitate,pentru gasirea locului de munca potrivit
pregatirii profesionale.

Inspectorul din cadrul SPAS
Deveselu.
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