COMUNA DEVESELU
COMISIA DE CONCURS

BAREMUL SUBIECTELOR
la concursul de ocupare a doud posturi contractuale vacante de referent debutant
din cadrul Serviciului Economic, investitii si achizitii publice — Compartimentul
impozite si taxe locale, organizat la data de 22.11.2021, ora 10%

VARIANTA I

1. Precizati care sunt clidirile pentru care consiliile locale pot hotiri si aprobe
scutirea sau reducerea impozitului/taxei pe clidiri datorate, conform prevederilor Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare.- 54 puncte.

Barem corectare:
Art. 456 alin. (2) din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

- 2,8 puncte pentru fiecare tip de clddire prezentat (18 tipuri de cladiri).

- 3,6 puncte pentru capacitatea de analizd §i sintezd, claritatea, coerenfa si logica
exprimarii ideilor.

2. Enumerati sanctiunile disciplinare pe care le poate aplica angajatorul in cazul in
care salariatul sivirseste o abatere disciplinari, in cat timp si in ce conditii se radiaza de
drept sanctiunea disciplinari aplicatii salariatului, conform Legii 53/2003 (rI) Codul
muncii, cu modificirile si completirile ulterioare. — 12 puncte.

Barem corectare:

Art. 248 alin. (1) — (3) din Legea nr. 53/2003 (rl) Codul muncii, cu modificdrile §i
completarile ulterioare.

- 1,5 puncte pentru fiecare sanctiune disciplinard prezentatd (5 sanctiuni);

- 2,5 puncte pentru prezentarea condifiilor in care se radiazd de drept sancfiunea

disciplinard aplicatd;

- 2 puncte pentru capacitatea de analizd §i sintezd, claritatea, coerenfa si logica

exprimdrii ideilor.

3. Prezentati interdictiile angajatilor in ceea ce priveste loialitatea fati de autoritatile
si institutiile publice si pe ce perioadi se aplici, conform prevederilor Legii nr. 477/2004,
privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si institutiile
publice. — 18 puncte.

Barem corectare:

Art. 7 alin. (1) - (4) din Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduitd a personalului
contractual din autoritdyile si institutiile publice.
- 2, 5 puncte fiecare interdictie prezentatd (5 interdicfii);
- 2,5 puncte pentru prezentarea perioadei de aplicare ;
- 3 puncte pentru capacitatea de analizd si sintezd, claritatea, coerenfa si logica
exprimdrii ideilor.
4. Prezentati cazurile de fintrerupere si suspendare a prescriptiei, conform
prevederilor Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si
completiirile ulterioare. — 16 puncte.




Barem corectare:
Art. 111 alin. (1)-(2) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.
- 1,75 puncte pentru fiecare caz enumerat (8 cazuri);
- 2 puncte pentru capacitatea de analizd si sintezd, claritatea, coerenja si logica exprimarii
ideilor;
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Trifu Mirela Larisa - referent in cadrul Compartimentului stare civila, registraturai-"i
publice



