ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI DEVESELU

FVlaicu nr. o, 3391350cod posia 0,
mail:primariadeveselu@yahoo.com

Nr.6575 din 19.07.2022
- ANUNT-
-SCOATE LA CONCURS -

Avénd In vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, vi instiintam cu privire la organizarea
concursului de ocupare a postului vacant de sef serviciu la Serviciul economic,investitii si
achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Deveselu,judetul
Olt.

1. Durata normal3 a timpului de munci este de 8 ore/zi. 40 ore/saptiman;

2. Data organizarii concursului este 22 august 2022 ora 10.00 la sediul primariei comunei
Deveselu,judetul Olt

3. conditiile de participare (conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si alte
conditii specifice):

a) studii universitare de licenta absolvite cu diplom& de licentd sau
echivalenta in domeniul stiinte economice;

b) vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani;

c) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s3 fie
absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau cu diplom& echivalentd conform
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completérile ulterioare.

d) Sa aiba cunostinte de operare PC,nivel mediu dovedite cu acte emise in
conditiile legii;

4.Perioada de depunere a dosarelor este: 19 iulie- 08 august 2022.

5 Data publicarii concursului 19 iulie 2022.

6 Dosarele se depun la sediul primariei comunei Deveselu,strada Aurel Vlaicu,nr 6,judetul Olt
,telefon/fax 0249/510560 .email —primariadeveselu@yvahoo.com.persoani de contact —Radu
Marinela-secretar general

7. Bibliografia/Tematica
a) Bibliografia/Tematica pentru ocuparea functiei de consilier, clasa I, grad profesional
superior-sef serviciu economic,investitii si achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Deveselu,judetul Olt.
1. -CONSTITUTIA ROMANIEI
2. LEGEA 273/2006 privind finantele publice locale
3.0UG 57/2019 —partea a VI ,titlul I si II, cu modificarile si completarile ulterioare
4.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
5.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

* Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare;



e O.M.F.P.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea Si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile pubhce si
instructiunile de aphcare a acestuna cu modificarile si completarile ulterloare

« O.M.F.P.nr. 2021/2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1917/2005;

» O.M.F.P. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor
de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate
integral sau partial din venituri si activitatilor financiare fmantate integral din venituri, a
bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe
nerambursabile, bugetelor fondurilor de risc si bugetelor privind activitatea de privatizare,
gestionate de institutiile publice, de modalitatea de organizare si finantare a acestora;

e O.M.F.P.nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor;

e Legea nr. 500/2002 privind finantele publice cu modifi carile si completarile ulterioare
(Legea nr. 270/2013);

e O.M.F.P.nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile

ulterioare;
e HG. nr. 119/1999 privind controlul intern i controlul financiar, republicata, cu modificarile

si completarile ulterioare;

e O.M.F.P. nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare Ia
exercitarea controlului financiar si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfagoara activitatea de control financiar propriu, cu modificarile si
completarile ulterioare (O.M.F.P. nr. 2332/2017);

* Legea nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile si completarile ulterioare;

» HG. nr. 1860/2006 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor
publice pe perioada delegérii si detasarii in alté localitate, precum si in cazul deplasarii, in
cadrul localitatii, in interesul serviciului, cu modificarile si completérile ulterioare;

» Ordinul SGG 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al
entitatilor publice;

» Legea 227/08.09.2015 privind Codul Fiscal, H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal;

* HG. nr. 81/28.08.2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in atrimonial
institutiilor publice;

* O.M.F.P.nr. 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si
amortizarea activelor fixe corporale aflate Tn patrimoniul institutiilor publice;

e lLegea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

£

De asemenea, vd adresim rugdmintea de a desemna cite un reprezentant pentru a
participa in cadrul comisiei de concurs si cea de solutionare a contestatiilor potrivit art. 618
alin. (5) si (6) din Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, dupa caz.

Cu stima,




ROMANIA
_ JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI DEVESELU ______

. Aurel Viaicu nr. 6, 37130, tel. 02493,
mail:primariadeveselu@yahoo.com

49510580, e-

APROB,
PRIMAR,
DOBRE NICOLAE
FISA POSTULUI
Nr. din

Pentru Sef Serviciu Economic,Investitii si Achizitii Publice

IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUI

1.Denumire: consilier;

2.Clasa: I;

3.Grad profesional: superior;

4.Vechimea in specialitate: minimum 5 ani;

5.Nivelul postului: de conducere

6. .Scopul principal al postului:gestionarea resurselor financiare precum si punerea in
executare a legilor si a celorlalte acte normative in domeniul contabilitatii institutiilor publice;

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1.Studii de specialitate:studii universitare de licenta absolvite cu diploma,respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor
economice;

2.Perfectionari (specializari);

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)-mediupentru aplicatia
Forexebug, Excel ,Microsoft Office,Word, precum si navigare pe internet;

4.Limbi straine (necesitate si nivel);

5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare-capacitate de comunicare si organizare a
activitatii,adaptare la complexitatea muncii,asumare de responsabilitati;

6.Cerinte specifice;
7.Competenta manageriala (cunostinte de management ,calitati si aptitudini);

ATRIBUTIILE POSTULUI

: 1. Asigura si raspunde de conducerea si coordonarea activitatii financiar-contabile stabilind
sarcini concrete, indruméand , controland si urmérind efectuarea lor;

2. Raspunde de buna gestionare si folosire a tuturor mijloacelor materiale si financiare ale
institutiei si de respectarea prevederilor legale in adoptarea actelor decizionale cu caracter
patrimonial;

3. Coordoneazi activitatea de organizare si functionare a Compartimentului financiar-
contabil prin indicatii si consultanti in indeplinirea atributiilor conform dispozitiilor legale in
vigoare si a dispozitiilor Regulamentului de organizare si functionare ;

4. Organizeaza, indrumi, conduce, controleazi si raspunde de desfisurarea in mod eficient a
activititii financiar-contabile a institutiei conform dispozitiilor legale in vigoare;

5. Organizeazi si asigura efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor in contabilitate,
cronologic si sistematic, potrivit planurilor de conturi si normelor legale, pe baza
documentelor justificative ale tuturor operatiunilor patrimoniale si verifica corectitudinea
inregistrarilor contabile;

6. Asiguri arhivarea documentelor justificative si a registrelor contabile conform legislatiei in
vigoare;

7. Raspunde de respectarea normelor legale in domeniul sau de activitate si are obligatia de a
actiona ferm pentru obtinerea unei eficienfe maxime in utilizarea fondurilor publice alocate
prin bugetul de venituri si cheltuieli ;

8. Colaboreaza cu Primarul pentru pastrarea, asigurarea si conservarea patrimoniului;

9. Propune si rispunde de luarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei §i de
recuperarea pagubelor in caz de producere a acestora;

10. Raspunde de inregistrarea cronologica , sistematica si corectd, de prelucrarea, raportarea
si pastrarea informatiilor privind situatia patrimoniului;



11. Rispunde de inventarierea bunurilor apartinind patrimoniului institutiei conform
prevederilor legale, la termenele stabilite si face parte din comisia de inventariere anuald;

12. Participa la evaluarea performantelor profesionale individuale anuale ale personalului din
Compartimentul financiar-contabil;

13. Avizeaza incadrarea personalului din subordine, organizeazi instruirea personald sau in
colectiv a acestora, stabilind garantiile in limitele legale si propune cénd este cazul predarea
sau preluarea gestiunii de cétre alte persoane din institutie;

14. Face propuneri pentru imbunitatirea activitatii economice a institutiei cu luarea de masuri
corespunzitoare;

15. Analizeaza structura cheltuielilor si propune masuri de reducere continui a acestora;

16. Propune trecerea pe cheltuieli a pierderilor, daunelor produse de calamitéti sau a altor
prejudicii aduse institutiei, potrivit dispozitiilor legale, in cazul in care acestea nu s-au produs
din culpa personalului;

17. Verifica si supune aprobirii in limitele previzute in bugetul de venituri i cheltuieli
aprobat al institutiei, devizele de cheltuieli pentru proiectele angajate;

18. Verifica deconturile de cheltuieli din deplasiri, atit sub aspect formal , cét si de fond
precum si a tuturor actelor de cheltuieli-deconturile justificaticative;

19. Calculeazi salariile personalului, intocmeste si depune la institutiile competente
documentele previzute de lege pentru salarizare;

20. Intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al primariei si propunerile de
rectificare corespunzitoare pentru cheltuieli curente si cheltuieli de capital;

21. Intocmeste si transmite compartimentului de specialitate din cadrul aparatului Primarului
situatiile financiare trimestriale;

22. intocmeste lunar contul de executie a bugetului de venituri si cheltuieli, pe baza datelor
din evidenta contabild si stabileste necesarul creditelor bugetare pentru luna urmatoare pe care
le transmite ( la termenele stabilite) compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului
Primarului;

23. Se ocupd permanent de cresterea eficientei economice a activitatii financiare a institutiei,
de cunoasterea, respectarea si aplicarea tuturor legilor si actelor normative in domeniu,

24. Controleazi gestiunea obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe;

25. Duce la indeplinirea atributiilor ce decurg din masurile si sarcinile stabilite ca urmare a
controalelor financiar-gestionare efectuate de organele abilitate de lege;

26. Analizeazi si evalueazi situatia privind structura si valoarea stocurilor materiale existente
la nivelul institutiei;

27. Elaboreazi situatia financiari si contul de executie bugetara trimestrial §i anual;

28. Asigura verificarea actelor si a inregistrarii notelor contabile atat in contabilitate cat si in
executie;

29. Organizeaza si urmireste respectarea normelor privind inventarierea patrimoniului;

30. Planifica si elaboreazi in conformitate cu prevederile bugetului de venituri si cheltuieli
aprobat necesarul lunar de credite ;

31. Coordoneaza, verifici si vizeazi intocmirea actelor comisiilor de receptie, inventariere ,
casare si declasare, transferul de bunuri ;

32. Urmireste dupi aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli executarea acestuia prin
incadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la fiecare articol bugetar;

33. Raspunde de intocmirea situatiilor financiar-contabile si completarea registrelor contabile
conform legislatiei in vigoare;

34, Repartizeazi pe activitati fondurile aprobate prin buget si creditele bugetare deschise;

35. Verificd toate documentele contabile care atestd miscarea obiectelor de inventar si a
mijloacelor fixe;

36. Verifica actele de casi si de banca, decontérile de cheltuieli, situatiile inventarierilor,
raspunde de efectuarea eficients si legala a tuturor cheltuielilor i veniturilor;

37. Solicitd personalului institutiei documentele i informatiile necesare pentru exercitarea
atributiilor sale;

38. Raspunde de organizarea , evidenta i raportarea angajamentelor bugetare si legale
privind activitatea institutiei;

39. Urmareste operatiunile de plati pAna la finalizarea lor si rispunde de efectuarea acestora
in termen, de incadrarea plitilor in prevederile bugetare, contractuale si legale;



40. Urmireste debitele institutiei si rispunde de Instiintarea conducerii privind situatia
acestora ;

41. Urmireste derularea contractelor de investitii din punct de vedere financiar;

42. Centralizeaza si tine evidenta executiei bugetelor programelor, proiectelor i actiunilor
finantate nerambursabil precum i a celor proprii;

43. Raspunde de respectarea obligatiilor de plata ce deriva din legile cu caracter fiscal §i de
virsarea de catre institufie integral si la termenele stabilite a sumelor aferente acestor
obligatii;

44. Coordoneazi procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar precum si activitatea presupusa de derulare a operatiunilor cu caracter economico-
financiar care urmeaza acestora;

45. Exercita si raspunde de controlul financiar-preventiv propriu conform prevederilor legale
in vigoare, in baza dispozitiilor primarului;

46. Intocmeste refuzul de viza in scris si motivat conform prevederilor legale;

47. Coordoneazi direct si rispunde de activitatea Compartimentului financiar-contabil;
48.In cazul absentei —concediul anual, concediu medical sau alte cauze de absenta motivata de
la serviciu,va fi inlocuit de
49, Pastreazi confidentialitatea informatiilor gestionate;

50. indeplineste in conditiile legii orice alte atributii stabilite de catre primarul comunei Deveselu cu
respectarea prevederile art. 437 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

51. Respecti dispozitiile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18 iulie 2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

52.Respecti prevederile art. 438 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare privind delegarea de atributii;

53 Respecti prevederile Legii nr. 319/2006 - Legea securitafii si sdnététii in munca.

SFERA RELATIONALA

1.Sfera relationala interna

a) relatii ierarhice:

-subordonat fata de :Primar,viceprimar;

-superior pentru: nu este cazul;

b)relatii functionale:

- cu toate compartimentele din primarie;

c)relatii de control: asupra compartimentelor taxe si impozite locale, achizitii si buget-
contabilitate;

d) relatii de reprezentare;

2.Sfera relationala externa

a)cu autoritatile si institutiile publice;

b)cu organizatiile internationale;

c)cu persoane juridice de drept public sau privat;

3.Limite de competenta- la nivelul functiei;

Intocmit de:

Numele si prenumele: Radu Marinela
Functia publica : secretar general

Semnétura

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semnatura

Data:




