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DISPOZITIA nr. 189 din 30.06.2026
cu privire la stabilirea drepturilor salariale ale domnului Mirica Marian, avind functia
contractuali de executie de muncitor necalificat, in cadrul Compartimentului

administrativ, incepand cu 01.07.2026

Aviand in vedere:

- referatul nr. 4846/30.06.2026 al compartimentului resurse umane;

- prevederile HG nr.146/2026 privind stabilirea salariului minim brut garantat in plata

pentru anul 2026;

- prevederile HCL nr. 20/16.04.2026 cu privire la aprobarea organigramei, numarului de
personal si statului de functii al aparatului de specialitate la nivelul Primariei Comunei
Deveselu;

- prevederile art.5 din HCL nr. 5/05.02.2026 cu privire la stabilirea cuantumului brut al
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” din Primaria comunei Deveselu, pentru anul 2026;

- prevederile art.10.art. 11 si art.18 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, actualizata.

- prevederile art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si

completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) si art. 197 alin. (1), (4) din OUG 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI DEVESELU
DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 01.07.2026, domnul Mirica Marian, avand functia contractuala
de executie de ingrijitor, in cadrul Compartimentului administrativ, nivel studii medii,
coeficient de ierarhizare 1,3452, gradatia 1, va beneficia de un salariu de baza brut in cuantum
de 4649 lei/luna.

Art. 2. Incepand cu data de 01.07.2025 salariului de baza brut lunar al domnului Mirica
Marian, stabilit conform art. 1, i se adauga indemnizatia de hrana in cuantum lunar de 347 lei.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform procedurilor previzute de art. 37
din Legea cadru nr. 153/2017 — Legea —cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunici primarului comunei Deveselu, secretarului general
al UATC, Serviciului econgimic, investitii.achizi{ii publice si administrativ, domnului Mirica
Marian pentru luare la cunstint,é si Institutiei Prefectului - Judetul Olt.

contrasemneaza pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL
UATC DEVESELU,
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Nr.4846/30.06.2026

AL
REFERAT
cu privire la stabilirea drepturilor salariale ale do

avand functia contractualia de executie de muncito
Compartimentului administrativ, incepand cu 01.07.2026

Avand in vedere:

- prevederile HG nr.146/2026 privind stabilirea salariului minim brut
garantat in plata pentru anul 2026;

- prevederile HCL nr. 20/16.04.2026 cu privire la aprobarea organigramei,
numarului de personal si statului de functii al aparatului de specialitate la nivelul
Primériei Comunei Deveselu;

- prevederile art.5 din HCL nr. 5/05.02.2026 cu privire la stabilirea
cuantumului brut al salariilor de bazad pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din Primaria
comunei Deveselu, pentru anul 2026;

- prevederile art.10,art. 11 si art.18 din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata.

- prevederile art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat,

cu modificarile si completérile ulterioare,

Incepand cu data de 01.07.2026 se modifica salariul minim brut pe tara garantat
in plata majorandu-se de la suma de 4050 lei la suma de 4325 lei astfel incat,
domnul Mirica Marian, avand functia contractuald de executie de muncitor
necalificat , in cadrul Compartimentului administrativ ,nivel studii medii,
coeficient de ierarhizare 1,3452, gradatia 1 ,va beneficia de un salariu de baza brut
in cuantum de 4649 lei/luna, la care se adauga indemnizatia de hrana in cuantum
lunar de 347 lei.

Fata de cele referate, va rog sa dispuneti.
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