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JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI DEVESELU

Sir. Aurel Viaicu nr. 6, CIF 44913 30cod postal 237130, tel. 0249510560, fax. 0249516
mail:primariadeveselu@yahoo.com

DISPOZITIA Nr.184 din 13.06.2025

Privind constituirea comisiei de concurs/examen in vederea organizirii concursului de
recrutare pentru ocuparea functiei contractuale vacante de paznic,
organizat in data de 04 aprilie 2025

Avand in vedere:

-referatul nr.4582/13.06.2025 al compartimentului de resort;

-prevederile art.14,alin.(1) si(2) ,art. 15-18.art.19,alin.(1) si(2) din HG nr. 1336 din
28.10.2022,pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizare si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

-prevederile art.7.alin.k din HG nr. 324/2019 si in conformitate cu prevederile art.17,alin.(3) din
HG nr.324/2019,cu modificérile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile HCL nr.14/06.11.2024 privind organigrama, statul de functii si numarul de personal
al Primariei Deveselu ;

-prevederile OUG nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

-prevederile art.155,art. 385.alin.(3),art.467 alin.(1) si alin.(7) si cele ale art. 618 alin.(7) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

In temeiul art.196,alin.1,lit.b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ,

PRIMARUL COMUNEI DEVESELU
D ISPUNE:

Art.1 Se constituie comisia de concurs in vederea organizarii concursului /examenului de
recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de:

- paznic ,organizat in data de 07.07.2025,0ra 09,00 proba scrisa, in urmatoarea componenta:

COMISIA DE CONCURS :

Presedinte:-Radu Marinela-secretar general UAT;

Membru —Radu Daniela —membru;

Membru — Mirea Razvan Dumitru-membru;

COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR:

Presedinte:-Caruntu Dunarel Sorel — inspector superior

Membru —Trifu Stela-inspector superior

Membru — Trifu Mirela Larisa- referent superior

Secretar al ambelor comisii —dl.Ene Costinel — inspector superior -Compartiment resurse umane

Art.2. Comisia isi va incheia activitatea dupa terminarea examindrii si rezolvarea contestatiilor,
in conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022. cu modificérile si completérile ulterioare.

Art.3.(1)Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiilor de concurs, membrii si secretarul au
dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul minim brut pe tard garantat in plata.

(2)Indemnizatia previzuta la alin.(1) se pliteste de catre autoritatea sau institutia publica in

al carei stat de functii este prevazuta functia pentru care se organizeazi concursul.

Art.4.Prezenta dispozitie se comunica primarului comunei Deveselu, secretarului general UAT ,
serviciului econaimic,investitii,achizitii publice si administrativ,persoanelor nominalizate si Institutiei
Prefectului - Judetului Olt
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Avand in vedere:

-prevederile art.14,alin.(1) si(2) ,art. 15-18,art.19,alin.(1) §'y{2) din HG nr.
1336 din 28.10.2022,pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizare si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;

-prevederile art.7,alin.k din HG nr. 324/2019 si in conformitate cu prevederile
art.17,alin.(3) din HG nr.324/2019,cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile HCL nr.14/06.11.2024 privind organigrama, statul de functii si
numarul de personal al Primariei Deveselu ;

-prevederile OUG nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene;

-prevederile art.155,art. 385,alin.(3),art.467 alin.(1) si alin.(7) si cele ale art.
618 alin.(7) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Pentru asigurarea bunei din comuna si pentru monitorizarea permanenta a
activitatii, precum si pentru interventia prompta in caz de necesitate se impune
scoaterea la concurs a postului vacant de paznic.

Fac precizarea ci postul se incadreaza in prevederile OUG nr. 34/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru

modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. IV alin. (1) si alin. (2) lit. b).
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