PRIMARIA COMUNEI BABICIU Nr. 919 /(202 . 20/9,
COMISIA DE CONCURS

REZULTATUL INTERVIULUI
la concursul de recrutare organizat de Primaria Comunei Babiciu pe data de 12 februarie 2019
(proba scrisd) pentru ocuparea postului vacant de administrator public, din cadrul Primariei
Comunei Babiciu

-

Data si ora desfasurarii probei scrise: 12.02.2019, orele 11,00
2. Locul desfasurarii probei scrise: Primaria Comunei Babiciu

Nr. * . Numele si Functia Punctajul Rezultatul Observatii
Crt prenumele .. pentru care interviului interviului
candidatului i ‘candideazé,,— (Admis/
Respins)
1. Adam Petrica administrator 86 puncte Admis -
Andrei public

3. Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum 70 de puncte, conform
prevederilor art.29 alin.(3) lit.b) din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator funciilor
contractuale si a criterillor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin HG nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decéaderii din acest drept, conform
prevederilor art.31 din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, aprobat prin HG nr.286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Contestatia se depune la secretarul comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor
pana miercuri, 13.02.2019, orele 15,30.

Afisat astazi 12.02.2019, orele 15,30, la sediul Primariei comunei Babiciu - Olt

SECRETARIATUL COMISIEI DE CONCURS
Dindiri Elena secretar Primaria Comunei Babiciu

Y-,



